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MIFOGGUPOm

Coinvolgere p elconldisabilitak
che nella societa non ir I ﬂ@]@ﬂ’@ ek,
nonostante RISORSE, IMPEGNO'e Ol permetters

ALL'AZIENDA
Apportare delle MIGLIORIE ’_‘ Migliorando spazi e tempi del vivere quotidianc

“non indispensabili” ma Scoprendo un mondo di relazioni

che generano un PLUS VALORE]

Diventando un esempio di “vivere il sociale”

ALLA PERSONA DISABILE

AverelunzopportunitalconcretaldifsentirsilUmiL
eIRICONOSCIUTIinelle)

A TUTTI
PARTECIPARE alla costruzione diuna'S

'APERTAYEFLESSIBIILE
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IDE. O ATTIVITA COMMERCIALI...

Annaffiare e curare le piante

Mansioni che potrebbero ren Sistemare sedie e tavoli negli spazi comuni durante le pause pranzo

pit GRADEVOLE la permanen
nel LUOGO DI LAVORO

Svuotare i cestini e i posacenere nel primo pomeriggio

Controllare la presenza di materiale di cartoleria nelle postazioni di lavoro

Assemblare materiale di lavoro: scatole, buste, brochure, ecc.

Caffé e similari a meta mattina e meta pomeriggio

- Ordini e consegne pranzo

Piccole commissioni

-» Smistamento pacchi, posta, comunicazioni interne

SUPPORIOInE|

Consegna documenti, spedizioni in posta, consegna piccoli pacchi

n. 3 persone si occupano di
N. 1 persona si occupa svolgere piccole commissioni
“\ di curare il verde per un Enfe amminisirative per altrettanti

di privato sociale servizi del privato sociale
a Noverasco di Opera
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...MA ANCHE PER PRIVATI

annaffiare e curare le piante

MansionifchelpotrebberolRENDEREIpiU
GRADEVOLEllalquetidianita

trascorrere del tempo in compagnia

svolgere piccole mansioni di cura degli ambienti casalinghi

spesa giornaliera

SenviziolcOMMISSIONI

commissioni in posta e/o uffici pubblici e privati

N. 2 persone sono gid operative o fianco di
altrettante persone anziane nel supportarle
in alcuni momenti della loro giornata
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ICONCRETAMENTE...

La persona giusta

La mansione adeguata

La frequenza sostenibile

ANDO CO-COSTRUTTORI

ASRISORSA ACCESSORIA
MA CONTINUATIVA
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Via Libera

Cooperativa Sociale Onlus

VIA LIBERA é una cooperativa sociale finalizzata all’inserimento lavorativo di persone

VI qQ i be ra svantaggiate. Dal 2012 ad oggi ha realizzato un ristorante Self-service, un panificio e un

cooperafiva sociale onlus laboratorio di Stampa e Grafica, nella zona sud di Milano.

Consorzio Solidarieté in Rete

Il Consorzio SiR & formato da una rete di 11 cooperative impegnate nell’offerta di servizi di

imprenditoria sociale in Italia ed all’estero.

r

E | Percorsi
Jl
p@l"COfSIQ Cooperativa Sociale Onlus
g I Percorsi onlus nasce per gestire serviziin ambito

sociale, assistenziale, educativo e formativo, volti a
facilitare I'inserimento nella vita attiva e/o migliorare
le condizioni di benessere di persone con deficit fisico

psichico e relazionale.



(Promoi’ori e realizzatori: J

Via Libera
cooperativa sociale Onlus
www.viglibera.it

Consorzio Solidarietd in Rete
WWW.CONSOrZiosir.it

| Percorsi
Onlus
Wwww.ipercorsicoop.org

Coordinatrice operativa:
Monica Del Signore
monica.delsignore@improntas.it

348 65.15.777




